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LEIN° 016 /2021, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS E
VAGAS NO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO
DE RIO DOS BOIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

FACO SABER que a Camara Municipal de Rio dos Bois, Estado do Tocantins,
APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, no uso de minas atribui¢des legal, SANCIONO a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo e a vaga na estrutura administrativa municipal, conforme

especifica:
CARGO J VAGAS [ SALARIO
TECNICO DE 01 | R$ 3.000,00
REFERENCIA DA
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL

Art. 2° O cargo de Técnico de Referéncia da Protecdo Social Especial é de

provimento de Comissio.

§ 1° - O Cargo de Técnico de Referéncia da Prote¢do Social Especial somente podera
ser exercido por profissional com graduagdo ou curso técnico na area da Assistente Social ou

Psicologo e tera a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

§ 2° - O Técnico de Referéncia da Prote¢do Social Especial devera cumprir
integralmente as atribuigdes estabelecidas para o exercicio do cargo, inclusive as constantes
das PNAS, NOB/SUAS 2012, LOAS, Tipificagdo Nacional dos Servigos da Protegdo Social
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Especial, Orientagdes Técnicas dos Servigos da Protegdo Social Especial, Estatuto (do Idoso,
da Crianga e Adolescente) e Lei Maria da Penha, em conformidade com as atribuigdes do

cargo constantes no artigo seguinte desta lei.

Art. 3° O cargo de Técnico de Referéncia da Prote¢do Social Especial tera as

seguintes atribuigdes:

L Identificar as situagdes de violagdo de direitos ja evidenciadas no Municipio;
1L Elaborar plano de trabalho que contemple as agdes e demandas apresentadas no
Municipio;
1. Articular com conselho tutelar, sistema de garantia de direitos, comunidade e

outras politicas publicas e campanhas tematicas a fim de discutir agdes conjuntas no combate
ao trabalho Infantil, a violéncia sexual contra criangas e adolescentes e etc.;

IV. Articular com os demais servigos socioassistenciais, no intuito de referenciar
atendimentos necessarios,

V. Criar instrumentos de registro de atendimento, identificagdo de casos,
acompanhamento, relatorios e encaminhamentos;

VL Manter arquivos e pastas de atendimentos feitos em local privativo e seguro;

VII. Prestar informagdes necessarias quando solicitadas pelo poder judiciario, no
que concerne aos atendimentos feitos;

VIIL Manter atualizadas as informagdes junto ao 6rgdo gestor estadual da politica de

assisténcia social, sobre os atendimentos feitos pela pessoa de referéncia.

IX. Prestar atendimento as familias e individuos com direitos violados, no que se
refere a acolhida, encaminhamento e aten¢do necessaria.

X. Prestar atendimento em média e alta complexidade das pessoas em situagio de
violagdo de Criangas e Adolescentes vitimas de violéncias como: abuso sexual, exploragio
sexual, trabalho infantil, etc.

XI. Prestar atendimento em média e alta complexidade das pessoas em situagio de
violagdo das Pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e familias que se encontrem em situagio
de vulnerabilidade social e risco.

XII. Prestar atendimento em média e alta complexidade das pessoas em situagio de
violagdo dos Adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto.
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Art. 4°, Esta lei entra em vigor na data de 01 de janeiro de 2022, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do prefeito municipal de Rio dos Bois, Estado do Tocantins aos 02 dias do

més de dezembro de 2021.

MOACIR BE OLIVEIRA LOPES
Prefeito Mumc1pal

Moacir de Oliveira Lopes

Prefeito Municipal



